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 گذاری با�د بدان�د چه راجع به وث�قهآن 
 ۲۰۲۴ا�ت�ب 

 گذار چ�ست؟ نقش شما به عنوان وث�قه

گذار، شما پول را وار�ز و/�ا برای پرداخت آن قول � ده�د تا به عنوان �ک وث�قه
وی �   ا�ط حکم آزادی پ�ی اطمینان حاصل شود که فرد بازداشت شدە از تمام �ش

ن �     توان�د به ارائه ی مکائن به فرد بازداشت شدەکند. شما همچننی
گ

فکر   برای زند�
 کن�د. 

 � کند، تصم�م خواهد  کارمند بخش مهاجرت (آی
گ

دی) که به پروندە رس�د�
ا�ط، جا�گ��ن مناسیب   ن سایر �ش گرفت که آ�ا پ�شنهاد شما با در نظر گرفنت

 .  برای بازداشت � باشد �ا خ�ی

ا�ط آزادی را رعا�ت نکند، آژا�س خدمات مرزی کانادا (� اِی) اِسئب ا�ر فرد تمام �ش
دە و/�ا قول پرداخت آن را دادە ا�د، نگه دارد. ا�ر متوجه  � تواند پو� را که شما س�پ
ا�ط حکم آزادی را رعا�ت ن� کند، در راستای انجام مسئول�ت های   شد�د که فرد �ش

 اِی اطلاع ده�د. اِسئب گذار با�د این مطلب را بلافاصله به �خود به عنوان وث�قه

 
 گذار مناسب چه ک� است؟ وث�قه

از شما انتظار � رود که در جلسه ی برر� بازداشت حضور داشته و آمادە ی 
شهادت دادن باش�د. شهادت دادن شما به کارمند بخش مهاجرت کمک � کند تا 

 شما را به عنوان وث�قه
گ

 گذار ارز�ائب کند. شا�ست�

 شما به 
گ

ن شا�ست� بر�ن از عوام� که کارمند بخش مهاجرت ممکن است در تعینی
 محدود به این ها ن� عنوان وث�قه

�
د شامل موارد ز�ر است، اما �فا گذار در نظر بگ�ی

 شود: 

ن شهروندی کانادا �ا اقامت دائم کانادا، در صورت تعهد دادن به پرداخت   • داشنت
 وث�قه ی عمل�رد (ضمانت) 

ن حداقل  •  سال سن ۱۸داشنت
، در صورت تعهد دادن به   •  در کانادا در حال حا�ن

گ
�� و زند� ن حضور ف�ی

 پرداخت وث�قه ی عمل�رد (ضمانت) 
ن فرد بازداشت شدە  •  شناخنت
ن به م�ل و ارادە ی خود  •  وث�قه گذاشنت
 تما�ل به پرداخت �ا امضای تعهد برای پرداخت از پول شخ� خود  •
 نظارت بر فرد بازداشت شدە  •
 ارائه ی محل اقامت به فرد بازداشت شدە •

 
ان پول لازم است؟  ن  چه م�ی

ان پو� که ما�ل به وار�ز و/�ا تعهد دادن به پرداخت آن هست�د  ن ن م�ی به خودتان   ،تعینی
 دارد. در جلسه ی برر� بازداشت، کارمند بخش مهاجرت در مورد مبلغ نهائی  

گ
�ست�

د.  دە �ا برای پرداخت آن تعهد دادە شود، تصم�م � گ�ی  که با�د س�پ

 انواع وث�قه کدام اند؟ 

 دو ن�ع وث�قه وجود دارد: 

دە ها)  •  وث�قه های نقدی (س�پ
 وث�قه های عمل�رد (ضمانت)  •

 
دە) چ�ست؟ وث�قه ی   نقدی (س�پ

گذار شناخته � ش��د،  وث�قه ی نقدی پو� است که در طول زمائن که به عنوان وث�قه
دە � گذار�د. اِسئب نزد �  اِی به عنوان س�پ

ن � کند.  کارمند بخش مهاجرت، مبلغ وث�قه را در جلسه ی برر� بازداشت معنی
 اِی وظ�فه دارد که شما را از روش پرداخت وث�قه های نقدی مطلع کند. اِسئب �

� کن�د با�د دارائی شخ� خودتان باشد و ن� تواند پول   ارائهوث�قه ی نقدی که 
دە �شوند از  فرد بازداشت شدە باشد. فرد بازداشت شدە تا زمائن که این وجوە س�پ

 بازداشت آزاد نخواهد شد. 
دە گذاری توسط �   اِی ادارە � شوند. اِسئب روش های س�پ

 
 وث�قه ی عمل�رد (ضمانت) چ�ست؟ 

وث�قه ی عمل�رد پو� است که شما متعهد � ش��د در صورئت که فردِ بازداشت  
ا�ط آزادی خود را رعا�ت نکند، به �  اِی پرداخت کن�د. اِسئب شدە �ش

ا�ط حکم آزادی خود تبع�ت نکند،  چنانچه فردی که برا�ش وث�قه گذاشته ا�د از �ش
از دست بده�د. کارمند بخش  ،ممکن است پو� را که به پرداخت آن متعهد شدە ا�د 

ن � کند.   مهاجرت، مبلغ وث�قه را در جلسه ی برر� بازداشت معنی

اِی توانائی شما را برای انجام تعهدات خود در رابطه با وث�قه ی عمل�رد ارز�ائب  اِسئب �
ا�ط پرداخت آن هست�د به مدارک   خواهد کرد. به عنوان مثال، مبل�ن که شما واجد �ش

 دارد که برای �شان دادن دارائی های فع� خود ارائه � کن�د؛ مانند  
گ

مستندی �ست�
اثبات مال��ت خانه �ا درآمد سالانه. ا�ر درآمد �ا دارائی ندار�د، ممکن است برای ارائه  

ا�ط نباش�د.   ی وث�قه ی عمل�رد واجد �ش
 

گذار چه موقع به پا�ان  مسئول�ت های شما به عنوان وث�قه
 � رسد؟ 

وضع�ت هر پروندە متفاوت است و هیچ دورە ی زمائن مشخ� برای پا�ان مسئول�ت  
 های شما وجود ندارد. 

نهائی برسد، ی آزاد شدە از بازداشت به نت�جه  تا زمائن که مسائل مهاجرئت فردِ 
مسئول نظارت بر او خواه�د بود. این �عین ممکن است  ، گذار شما به عنوان وث�قه

گذار شناخته  برای هفته ها، ماە ها �ا در بر�ن موارد حیت سال ها به عنوان وث�قه
 ش��د. 



۲ 

 

 

�د که فرد تحت نظارت تان،  تنها در صورئت پول خود را در پا�ان این دورە �س �  گ�ی
ا�ط حکم آزادی تمام  ا�ط حکم آزادی خود را رعا�ت کردە باشد. ا�ر فرد هر �ک از �ش �ش

را ز�ر پا بگذارد، شما در خطر از دست دادن پو� خواه�د بود که پرداخته و/�ا وعدە ی 
 پرداخت آن را دادە ا�د. 

 
�د،   � را تغی�ی دادە �ا وث�قه ی خود را �س بگ�ی ا�ر بخواه�د �ث

 چه کار با�د کن�د؟ 

گذار با�ت  انتظار � رود تا زمائن که امور مهاجرئت فرد به نت�جه برسد، به عنوان وث�قه
گذار جد�د، ممکن است توسط  بمان�د. در موارد استثنائی مانند پ�شنهاد �ک وث�قه

 گذاری کنار گذاشته ش��د. کارمند بخش مهاجرت از وث�قه

عمل کن�د، با�د  گذار وث�قهدر این موارد استثنائی ا�ر د�گر ن� خواه�د به عنوان 
ن  درخواست تان را به صورت کتیب به کارمند بخش مهاجرت ارائه ده�د. همچننی

�ا، در   و  اِی و فرد مورد نظر اِسئب با�د �سخه هائی از درخواست خود را به �
 صورت وجود، نمایندە ی ا�شان ارسال کن�د. 

هیچ ضمانیت برای پذیرش درخواست شما وجود ندارد. در بر�ن موارد ممکن است  
 و بدون جلسه ی  

گ
جلسه ی برر� جد�د ن�از باشد، �ا ممکن است درخواست به ساد�

 برر� جد�د به صورت کتیب پذیرفته �ا رد شود. 

ا�ط   فرماین از به شما توص�ه � شود که در ته�ه ی درخواست خود  برای تغی�ی �ش
https://irb-آزادی استفادە کن�د: 

cisr.gc.ca/en/forms/Documents/Application%20to%20vary%20rele
ase%20conditions%20form%20(EN).pdf    ن دارای اطلاعات این فرم همچننی

 � باشد. دقیق در مورد نحوە ی ارسال درخواست تان 

ی پ�دا کن�د؟   از کجا � توان�د اطلاعات ب�ش�ت

راجع  آنچه با�د ‘برای کسب اطلاعات ب�ش�ت در�ارە ی برر� بازداشت، از صفحه ی 
 و برر� بازداشت بدان�د

گ
 ، د�دن کن�د:  ’به جلسات رس�د�

-cisr.gc.ca/en/hearings-https://www.irb
reviews/Pages/DetRevMot.aspx  

 نکته ی مهم 

گذاری ارائه � دهد. هدف از این راهنما ارائه ی  این راهنما اطلاعائت ک� در مورد وث�قه
 مشاورە ی قانوئن ن�ست. 
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